PROGRAM WYCHOWAWCZY ZSO Nr 5
Gimnazjum Sportowego
w Gliwicach

Program Wychowawczy Gimnazjum Sportowego w Gliwicach jest dokumentem
pozwalajacym scala¢ oddziatywania wychowawcze szkoty i srodowiska uczniéw. Formutuje
cele i dziatania odnoszace si¢ do funkcjonowania szkoty w aspekcie wychowania.

Podstawowym 1 naturalnym $rodowiskiem spotecznym i wychowawczym zycia
uczniéw jest rodzina. To rodzice posiadaja najwicksze prawa wychowawcze w stosunku do
swoich dzieci. To oni powinni zapewni¢ dziecku poczucie bezpieczenstwa, mitosci, troski
oraz rownowagi emocjonalne;j.

Natomiast rolg szkoly jest wspieranie rodzicow w dziedzinie wychowania. Zatem
obowigzkiem wszystkich nauczycieli jest wspomaganie wszechstronnego rozwoju osobowego
uczniow, rozwijanie w nich dociekliwo$ci poznawczej ukierunkowanej na poszukiwanie
prawdy, dobra i1 pickna w $wiecie. Wazne jest, aby mlodzi ludzie kierowali si¢ takimi
warto$ciami jak dobro, rzetelna praca i uczciwos$¢. Wartoscig o podstawowym dla nich
znaczeniu powinien by¢ patriotyzm, a wigc réwniez silne poczucie wlasnej narodowej
tozsamosci.

Celem naszej pracy wychowawczej jest ksztalcenie mtodych, obdarzonych spoteczng
wrazliwo$cig, szanujacych uniwersalne wartosci ludzi, ktorzy kochaja swoja ojczyzne, a
roOwnoczesnie sg otwarci na swiat.

Cele 1 zadania wychowawcze przyjete przez szkote sa komplementarne z programem
profilaktyki, planami pracy wychowawczej, zajgeciami pozalekcyjnymi oraz imprezami i
uroczystosciami szkolnymi.

Nadrzedny cel wychowania:
Wspomaganie wszechstronnego rozwoju ucznia poprzez ksztaltowanie jego umiejetnosci
intelektualnych, osobowosci i nawykow spolecznego wspotiycia.

PODSTAWY PRAWNE PROGRAMU

Podstawg tworzenia Programu Wychowawczego s3 :

1.  Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Ustawa z 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$§wiaty z pdzZniejszymi zmianami.

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 23 grudnia 2008 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegdlnych
typach szkot (Dz. u z 2009 r. nr 4, poz.17).

4.  Konwencja o Prawach Dziecka.

Powszechna Deklaracja Praw Czlowieka.

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie
zasad i organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i1 placoéwkach.

o



Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i
form prowadzenia w szkotach i placéwkach systemu os$wiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii.

DIAGNOZA POTRZEB WYCHOWAWCZYCH I SRODOWISKOWYCH
SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ.

Program Wychowawczy uwzglednia wnioski z przeprowadzonej w czerwcu 2017r.

analizy potrzeb wychowawczych 1 srodowiskowych spotecznosci szkolne;.

Diagnozy potrzeb s$rodowiska szkolnego oraz wyznaczenia czynnikéw ryzyka

I czynnikow chronigcych dokonano przy uzyciu nastgpujacych metod diagnostycznych:

analiza dokumentacji szkolnej dot. uczniow — wyniki w nauce, frekwencja, a takze
uwagi o zachowaniu zapisywane w dzienniku przez nauczycieli uczacych;

analiza sytuacji wychowawczej szkoty — informacje zebrane od ucznidéw, ich rodzicow,
wychowawcoéw, nauczycieli, pedagogoéw 1 psychologa;

ankiety, kwestionariusze i inwentarze - przeprowadzone wsrod uczniow, rodzicow i
nauczycieli;

obserwacja zachowania uczniéw w sytuacjach szkolnych i pozalekcyjnych;

rozmowy indywidualne przeprowadzane z uczniami, rodzicami i nauczycielami;
rozmowy przeprowadzane z catg grupg uczniow lub klasg (tzw. badania fokusowe).

Diagnoza i analiza potrzeb wychowawczych i srodowiskowych pozwolita na wyciggniecie
nastepujacych wnioskow oraz sformutowanie zalecen do pracy.
Whioski:

1.

2.

3.
4.

5.

Wyniki ankiety przeprowadzonej ws$rdd ucznidow pokazuja, ze zdecydowana
wiekszo$¢ ucznidw czuje si¢ w szkole bezpiecznie.

Wedlug uczniéw problem agres;ji istnieje, jednak nie jest zjawiskiem masowym lecz
wystepujacym czasami. Wystepuje zazwyczaj agresja werbalna (psychiczna) np.
przeklinanie, przezywanie, wySmiewanie. W mniejszym stopniu natomiast wystepuje
agresja fizyczna, czyli kopanie, bicie, szarpanie.

Najcze$ciej zdarzenia te majg miejsce na taczniku, w toalecie badz w piwnicy.
Zdecydowana wigkszos$¢ uczniow twierdzi, ze byta swiadkiem przemocy lub jedynie o
takich sytuacjach sltyszala, natomiast nikly procent uczniow uwaza si¢ za sprawce
badz ofiare przemocy.

Uczniowie darzg zaufaniem pracownikow szkoty. Duza czg$¢ z nich po pomoc
zwrécilaby si¢ do nauczycieli oraz pedagoga i1 psychologa.

Zalecenia:

1. Nalezy nasili¢ pracg¢ wychowawcza z uczniami przejawiajacymi nieodpowiednie
zachowania na lekcjach i podczas przerw oraz ich rodzicami lub prawnymi opiekunami.
W obecnosci rodzicow nalezy informowa¢ o konsekwencjach dalszych niewtasciwych



zachowan, mozliwosciach uzyskania specjalistycznej pomocy dla dziecka i jego rodziny
(w zaleznos$ci od potrzeb).

2. Pracowac nad wzmocnieniem poczucia bezpieczenstwa wszystkich ucznidow poprzez:

e stale przypominanie uczniom o wspdélodpowiedzialnosci za atmosferg panujaca w klasie,

e opracowywanie z uczniami wewnatrzklasowego regulaminu lub kontraktu i odwotywanie
si¢ do niego w sytuacjach konfliktowych, naruszajacych przyjete zasady, skuteczne
wycigganie ustalonych konsekwencji, wyr6znianie zachowan prawidlowych,

e prowadzenie indywidualnych rozmow z uczniami, ktérzy nie stosuja si¢ do przyjetych
zasad, nasilenie wspolpracy z rodzicami tych uczniow, wspélne ustalanic form
1 kierunkow postepowania.

3. Stanowcze i konsekwentne reagowanie w kazdym zauwazonym przypadku stosowania
przemocy rowiesniczej, palenia papierosow przez uczniow, uzywania wulgaryzmow.

4. Zwigkszenie nadzoru nad toaletami szkolnymi podczas przerw.

MODEL ABSOLWENTA

Proces wychowywania rozpoczyna si¢ zawsze od postawienia sobie kluczowego
pytania: kogo chcemy wychowac¢? Staje si¢ ono szczegdlnie wazne w sytuacji, gdy
wychowanie traktujemy jako wspieranie mtodego czlowieka w rozwoju.

Tworzac sylwetke absolwenta naszej szkoty wzieto pod uwage: oczekiwania rodzicow,
ucznidow oraz nauczycieli, a takze potencjat i mozliwosci rozwojowe miodych ludzi,
uwarunkowania lokalnej spotecznosci oraz zasoby szkolne.

Uczen konczacy naszg szkote, posiada nastepujace cechy:

e Jest samodzielny,

e Potrafi rzetelnie pracowac¢ samodzielnie i w zespole,

e Jest uczciwy, prawy, przestrzegajacy prawa,

e Jest obowigzkowy,

e Postuguje si¢ sprawnie dwoma jezykami obcymi,

e Stale si¢ uczy i dgzy do samorozwoju,

e Wie, gdzie szuka¢ pomocy w rozwigzywaniu ztozonych problemoéw,

e Zna historie, kulture oraz tradycje swojego regionu i narodu,

e Tworczo mysli,

e W swoim postepowaniu dazy do prawdy,

e Jest $wiadomy zyciowej uzyteczno$ci zdobytej wiedzy 1 umiejgtnosci
przedmiotowych,

e Jest aktywny, ciekawy $wiata.



STRUKTURA ODDZIALYWAN WYCHOWAWCZYCH

|. Dyrektor szkoly:

stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne, dba o prawidlowy
poziom pracy wychowaweczej i opiekunczej szkoty,

inspiruje nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan w
procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatah programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji
uczniow,

stwarza warunki do dziatania w szkole lub placowce: wolontariuszy, stowarzyszen 1
innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty,

wspoélpracuje z Zespotem Wychowawczym, pedagogiem, psychologiem szkolnym,
oraz Samorzgdem Uczniowskim, wspomaga nauczycieli w realizacji zadan,

czuwa nad realizowaniem przez ucznidéw obowigzku szkolnego,

nadzoruje zgodno$¢ dzialania szkotly ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad
oceniania, praw uczniow, kompetencji organéw szkotly,

nadzoruje realizacje Szkolnego Programu Wychowawczego i Profilaktyki.

Il. Rada Pedagogiczna:

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoly 1 potrzeb w zakresie
dziatan profilaktycznych,

opracowuje projekt Programu Wychowawczego i Profilaktyki oraz uchwala go w
porozumieniu z Radg rodzicow ,

opracowuje i zatwierdza dokumenty i procedury postgpowania nauczycieli w
sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacja i przestepczoscia

uczestniczy w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczego i Profilaktyki

uczestniczy w ewaluacji Szkolnego Programu Wychowawczego i Profilaktyki.



I11. Nauczyciele:

wspOtpracuja z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan wychowawczych,
uczestniczg w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczego i Profilaktyki,
reaguja na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego i uzaleznien uczniéw,
przestrzegaja obowigzujacych w szkole procedur postgpowania w sytuacjach
zagrozenia mlodziezy demoralizacjg i przestepczoscia,

udzielajg uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,

ksztalcg 1 wychowujg miodziez w duchu patriotyzmu i demokracji,

rozmawiajg z uczniami i1 rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postgpach w
nauce na swoich zajeciach,

wspierajg zainteresowania 1 rozwdj 0sobowy ucznia,

IV. Wychowawcy klas:

diagnozuja sytuacje wychowawcza w klasie,

rozpoznajg indywidualne potrzeby uczniow,

na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celow 1 zadan okreSlonych w
Szkolnym Programie Wychowawczym i Profilaktyki opracowujg plan pracy
wychowawczej dla klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajac specyfike
funkcjonowania zespotu klasowego i potrzeby ucznidéw,

przygotowuja sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej i wnioski do
dalszej pracy,

zapoznaja uczniow swoich klas i1 ich rodzicow z prawem wewnatrzszkolnym i
obowigzujacymi zwyczajami, tradycjami szkoty,

sg czlonkami Zespolu Wychowawczego i wykonujg zadania zlecone przez
przewodniczacego zespotu,

oceniajg zachowanie uczniow swojej klasy, zgodnie z obowigzujacymi w szkole
procedurami,

wspOtpracuja z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami uczniéw,
psychologiem i pedagogiem szkolnym oraz specjalistami pracujacymi z uczniami
0 specjalnych potrzebach,

wspierajg ucznidOw potrzebujacych pomocy, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji,
rozpoznaja oczekiwania swoich ucznidéw 1 ich rodzicow,

dbaja o dobre relacje uczniow w klasie,
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podejmuja dzialania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewlasciwym
zachowaniom podopiecznych,

podejmuja dzialania w zakresie poszerzania kompetencji wychowawczych.

V. Zespol Wychowawczy:

opracowuje projekty procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia miodziezy
demoralizacja 1 przestepczoscia, zasad wspdlpracy z instytucjami i osobami
dzialajacymi na rzecz uczniow,

analizuje 1 rozwigzuje biezace problemy wychowawcze,

ustala potrzeby w zakresie doskonalenia umiejetnosci wychowawczych
nauczycieli, w tym rozpoczynajacych prace w roli wychowawcy,

przygotowuje analizy 1 sprawozdania w zakresie dziatalnosci wychowawcze)

1 profilaktycznej szkoty.

V1. Pedagog i psycholog szkolny:

prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych ucznidéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i
placowki,

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placowce w
celu rozwigzywania probleméw wychowawczych stanowigcych bariere i
ograniczajacych aktywne i petne uczestnictwo ucznia w zyciu przedszkola, szkotly
1 placowki,

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

dzieci 1 mlodziezy,

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku przedszkolnym,

szkolnym i pozaszkolnym uczniow,



inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow,

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych

specjalistow w:

— rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwos$ci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i
ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty i placowki,

— udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

VII. Rodzice:

wspottworzg Szkolny Program Wychowaweczy i Profilaktyki,

Uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

uczestniczg w wywiadowkach organizowanych przez szkole,

zasiegaja informacji na temat swoich dzieci w szkole,

wspolpracujg z wychowawcg klasy 1 innymi nauczycielami uczagcymi w klasie,
dbaja o wlasciwa forme spedzania czasu wolnego przez uczniow,

Rada Rodzicow: uchwalanic w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Programu

Wychowawczego i Profilaktyki.

VI1Il. Samorzad uczniowski:

jest inspiratorem 1 organizatorem zycia kulturalnego uczniéw szkoty, dziatalnosci
oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami
1 mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,
uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,
wspoOtpracuje z Zespotem Wychowawczym i Rada Pedagogiczng,
prowadzi akcje pomocy dla potrzebujacych kolegow,
reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,
propaguje ide¢ samorzadnosci oraz wychowania w demokracji,

dba o dobre imi¢ 1 honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje.



Zasady ewaluacji Programu Wychowawczego

Ewaluacja Programu Wychowawczego przeprowadzana bedzie poprzez:

1) obserwacje zachowan uczniow i zachodzacych w tym zakresie zmian,

2) analize dokumentacji,

3) przeprowadzanie ankiet, kwestionariuszy wsrod ucznidow, rodzicoOw i nauczycieli,
4) rozmowy z rodzicami,

5) wymiang spostrzezen w zespolach wychowawcow i nauczycieli,

6) w analizy przypadkow.

Ewaluacja programu przeprowadzana bedzie w kazdym roku szkolnym przez zespdt ds.
Ewaluacji Programu Wychowawczego powotany przez dyrektora szkoty. Zadaniem Zespotu
jest opracowanie planu ewaluacji, organizacja badan oraz opracowanie wynikéw. Z wynikami
prac zespolu w formie raportu ewaluacyjnego zostanie zapoznana Rada Pedagogiczna 1 Rada
Rodzicow.



