Zatacznik nr 10 )
Regulaminu ZFSS
w ZSO nr 5

UMOWA

w sprawie udzielania pozyczki mieszkaniowej z Zaktadowego Funduszu

Swiadczen Socjalnych

zawarta W dniU.........cccoeevveennnenn. pomi¢dzy Zespolem Szkél Ogolnoksztalcagcych nr 5
w Gliwicach zwanym dalej pracodawca, w imieniu, ktorego dziata Dyrektor mgr Piotr
Badocha a  Panem(nig).......ccccoveeviiiieiiieiieie e zwanym dalej

pozyczkobiorca ZamieSZKAYM W oo

zatrudnionym na  StanOWISKU......occoeviiiiiiiiii w  Zespole Szkoét
Ogolnoksztatcacych nr 5 w Gliwicach, legitymujacym si¢ dowodem osobistym
1] TSP WYAANYM PIZEZ....cneiieiiiieiiiiieiiee ettt ,

zostata zawarta umowa o nastgpujacej tresci:
Art. 1 Decyzja zdnia......cccecvveeennennnen. nr protokotu........ccoeeieiiiiiiii,

podjeta na podstawie Nowego Regulaminu ZFSS ZSO nr 5 z dnia 01.05.2014 r., rozdz. VI

zostata przyznana Panu(i) .........ccceeveeeviieiieniieiieeieeeeeeeee e ze $rodkow ZFSS pozyczka

kwota oprocentowania Wynosi........c..ceeeeuerueens 1 bedzie doliczona do I raty pozyczki.

Art. 2 Pozyczka wymaga porgczenia przez dwoch poreczycieli bedacych pracownikami

zatrudnionymi u Pracodawcy na umowe o prace na czas nieokreslony.

Art. 3 Przyznana pozyczka podlega sptacie w catosci. Okres jej sptaty wynosi ............. lata.
Rozpoczecie splaty nastepuje od dnia........cccoceeveeeieeicnnee w 36 ratach miesigcznych. Pierwsza
rata wynosi¢ bedzie.........c..coueu.ee. ztotych, nastgpne raty ..........ccceeeeenneee ztotych kazda.

Art. 4 Pracownik samodzielnie dokonuje wplaty raty pozyczki na konto Szkoty: Bank Slaski
nr konta 49105012851000000203515762 lub sktada w dziale ksiggowosci zalgcznik nr 11.

Art. 5 Nie sptacona kwota pozyczki wraz z odsetkami staje si¢ natychmiast wymagalng

w wypadku :



a) rozwigzania stosunku pracy przez pozyczkobiorce w drodze samowolnego porzucenia
pracy oraz rozwigzania stosunku pracy przez Pracodawce bez wypowiedzenia z winy
pracownika;

b) sprzedazy przez pozyczkobiorc¢ domku jednorodzinnego lub mieszkania.

Art. 6 Nie sptacona kwota pozyczki udzielona na wykup mieszkania z budownictwa
spotdzielczego lub wiasnosciowego oraz remont mieszkania lub domu staje si¢ wraz
z odsetkami natychmiast wymagalng w przypadku rozwigzania stosunku pracy przez

pozyczkobiorcg w drodze wypowiedzenia.

Art. 7 Rozwigzanie stosunku pracy z winy pracownika z wyjatkiem przypadku, o ktorym
mowa w art.5 nie powoduje zmiany warunkow udzielania pozyczki zawartych w niniejszej
umowie. W przypadku tym jednak Pracodawca ustali w porozumieniu z pozyczkobiorca

sposob splaty i1 zabezpieczenia pozyczki.

Art. 8 Zmiana warunkow okreslonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod

rygorem niewaznosci.

Art. 9 W przypadku nieuregulowania niniejszg umowa majg zastosowanie przepisy kodeksu
cywilnego.
Art. 10 Umowa niniejsza zostata sporzadzona w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach,

z ktorych jeden otrzymuje Pracodawca, jeden pozyczkobiorca i jeden ksiggowos$¢ w miejscu.

Zgodnie z art. 2 niniejszej umowy pozyczkobiorca proponuje na poreczycieli

nastgpujace osoby:

ZAMIESZKATY ..ot et e e

nr dowodu 0s0bisStego..........ccccevveiieiiieiienne,



Porgczyciele wymienieni w art. 10 niniejszej umowy o$wiadczaja zgodnie, ze:

W razie nieuregulowania we wlasciwym terminie pozyczki zaciagnigtej ze $rodkow ZFSS
wyrazamy zgode jako solidarnie wspétodpowiedzialni na pokrycie naleznej kwoty wraz

z odsetkami z naszych wynagrodzen.

1. podpis poreczyciela.........ccerveeeniirriiiiienieeiesieeiene

2. podpis poreczyciela.........ccovvueriiniiriiinieieeseeeen

( pozyczkobiorca ) ( podpis i pieczatka Dyrektora )

Stwierdzam wlasnorgczno§C POAPISOW:  ...c..evuieriiiiiriiniiiireerteteeit ettt

(piecze 1 podpis przedstawiciela zaktadu pracy )



